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. 1. Disposiciones generales

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REAL DECRETO 1086/1978, de 12 de mayo, por el
que se adscribe el Servicio Social de Higiene ¥
Seguridad del Trabajo en el Ministerio de Sanidad
y Seguridad Social. )

E! Res] Decreto mil quinientos cincuenta y ocho/mil nove-
cientos setenta y siete, de cuatro de julio, al reestructurar
determinados ‘6rganos de la Administracién Central del Estado
crea, en su articulo doce, uno, el Ministeric de Sanidad ¥y

" Seguridad Social, quien asume, entre otres competencias, las

. atribuidas al Ministerio de Trabaio por la Ley General de la
Seguridad Social de treinta de mayo de mil nevecientos setentia
¥ tuatro.

Entre los criterios que sefiala en su exposicién de motivos
el citado. Real Decreto, para llevar 8 cabo la reestructuracién,
figura el de que ésta se haga operando sobre grandes blogues
adminjstratives, de forma que al cambiar un Departamento mi-
nisterial a otro. se haga Integramente, con objeto de evitar los
riesgos de confusion y posible paralizacién de la ‘actividad ad-
ministrativa ¥ que no queden wafectados los derechos ni las
situaciones subjetivas de los funcionarios,
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La Ley General de la Seguridad Social reconoce en su ar-

ticulo veinticinco a), entre otros servicios sociales, el de Hi-
giene y Seguridad del Trabajo, regulando su contenido en el

articulo veintissis, ¢on un criterio totalmente unjtario, aunando_

acciones vorrespondientes al campo de la higiene, de la me-
dicina y de la’ Seguridad Social.
 Por otra parte ¥ de confurmidad con lo preceptuado en el
numero dos del articulo doce del Real Decreto mil quinientos
cincuenta ¥ ocho/mil novecientos setenta y siete, de cuatro de
julio, por el gue se reestructuran determinados Organismos
de la Administracién Civil del Estado, se propusc & la Presi-
dencia del Gobierno, con fecha treinta de noviembre de mil
novecientos setenta v siete, el definitivo reparto de atribuciones
v competencias en materia de Seguridad Social entre los Mir
nisterios de Trabajo y Sanidad y Seguridad Social, en cuyo
punto tercero se convenia que el Servicio Social de Higiene
y Seguridad del Trabajo queda adscrite al Ministerio de Sa-
nidad y Seguridad Social. . -
Finalmente este Decrsto posibilita el futuro pase e la Admi-
" nistracion del Estado dei Servicio de Seguridad e Higiene del
Trabajo en cumplimiento de programas de Gobierno. :
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Trabajo y de
Sanidad y Seguridad Social, y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia doce de mayo de mil no-
vecientos setenta y ocho, . . )

DISPONGO:

Articulo primero.—El Servicio Social de Higiene y Seguridad
de! Trabajo a que se refiere el apartado a) del articulo veinti-~
cinco de la Ley General de la Seguridad Sociel dependera
funcionalmente del Ministeric de Sanidad y Seguridad Social.

Articulo segundo.—FEl Servicio Social de Higiene y Seguridad
del Trabajo facilitard el 'msesoramiento que se le solicite por
¢] Ministerio de Trebajo ¥ colaborara con la Inspeccién de Tra-
bajo.asistiéndola en materia de seguridad e higiene.

Articulo tercero.—Lo dispuesto en los articulos anteric:;res 8@
entiende sin perjuicio de las competencias que en materia de
ordenacién e inspeccién de seguridad e higiene tiens atribuidas
el Ministerio de Trabejo. .

DISPOSICION ADICIONAL

Se faculta al Ministerio de Sanidad y Seguridad Social para

‘teestructurar el Instituto Nacional de Medicina y Seguridad del
_ Trabajo, la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, la Orga-

nizacién de los Servicios .Médicos de Empresa y el Instituto
de l& Silicosis.

- DISPOSICION FINAL

El Ministerio de Sanidad y Seguridad Social podrd dictar
las disposiciones netesariag para el desarrollo del presente Real

- -

' Decreto, asi como "para. actualizay o modificar la estruciura y

régimen de funcionemiento del Selvicio Social de Higiene y
Seguridad del Trabajo.

Dado en Madrid a doce de mayo de mil novecientos setenta

¥ ocho.

JUAN CARLOS

El Ministrc de la Presidencia,
JOSE MANUEL OTERO NOVAS

REAL DECRETQ 1100/1978, de 12 de mayo, por el
que se regula la publicidad del tabaco y bebidaa
_ alcohdlicas en los medios de difusién del Estado.
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Es un hecho incuestionable, avalado por les estudios cienti-
ficos y sanitarios, que el consumo del alcobol ¥y del tabaco
puede producir efectos nocivos para el organismo bumano.

Es también un becho que, incluso em aquellos paises que
han adoptado legislaciones para Lmitar sy use ¥ cOnsumo, exis-
‘ten incentivos sociales que estimulan e incluso subliman sus
afectos gratificantes, El resultado es que, existiende una clara
incidencia del consumo del alcchol y tabaco en el estado sani-
taric de la sociedad, se produce un incremento constante del
namero de enfermos y de los indices de mortalided directa-
mente dependientes de tales causas.

La ejemplaridad de los servicios plblicos de radio ¥ tele-
vislén es esencial para el éxito’ de un programa de educacién
sanitaria destinado a poner de relieve lps peligros que implica
el habito de fumar ¥ el consumo exagerado de bebidas alcoholi-
cas, ya que se irata de una campafia no represiva, basada
en una correcta informecién, que busca la colaboracion volun-
taria de los ciudadanos y que no debe verse frenada por estimu-
los contradictorios masivamente promocionados a través de los
propios medios estatales de comunicacién. ’

En su virtud, a propuesta de 1ds Ministros de Sanidad y Se-
guridad Social y Cuitura, ¥y previa deliberacién del Consejo de
Ministros en su reunién de! dia doce de mayo de mil nove-
cientos setenta y ocho,

-

DISPONGOQ:

Articulo primero.—Uno. La publicidad del tahaco y de las
bebidas alcohdlicas en Hadiotelevision Espafola queda limitada
y Tinicamente podrd emutirse en programas posteriores a las
veintiuna treints horas de cada dia. ‘

Dos. En ningun caso podra incluirse dicha publicidad:

a) En los programas dirigidos a una audiencia eminente-
mente infantil. - ' :

b} En los de contenido especificamente pedagégico.

¢ En los de carécter informativo sobre temas de interés
plblico que promueva la Administracién o los Organismos
o Instituciones publicas o tutelados o subvenclonados por el
Estado, S

Articulo segundo.—La facturacion de los anuncios & que &
refiere el ariiculo primero guedars gravada con un recargo
del cien por clen de su importe nermal a cargo del anunciante.

Articulo tercero.—Uno. La publicidad a que se refiere el

~ articulo primerc se sujetard a las normas y limites establecidos:

a) En ol Estatuto de la Publicidad y normas de desarroilo.

B En e! Cédigo Alimentario y disposiciones complemen-
tarias. - .

c) En el presente Real Decreto y disposiciones que se dic-
ten para su desarrollo y aplicacion. .

d) Y en las normeas deontologicas que resulten aplicables
en cada caso. '

Dos. En la confeccién de tal publicidad no podrén utilizarse
argumentos dirigidos a menores de edad nl los fundados en
alusiones & la eficacia social del consumo del tabaco o del
alcohol. La intervencién de menores de dieciocho afios en la
realizacién de los anuncios queda expresamente prohibida,
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DISPOSICION TRANSITORIA

El recargo a que se refiere el articulo segundo de este Real
Decreto serd aplicable a la publicidad que, contratada a partir
de la entrada en vigor del mismo, haya de emitirse & partir
del uno de enerc de mil novecientos setenta y nueve.

" DISPOSICION FINAL PRIMERA

Los Ministerios de Sanidad y Seguridad Social y de Cultura
podran dictar, en el ambite de sus respectivas competenciasg,
las disposiciones necesarias para gl desarrollo y aphcac:dn de
lo establecido en el presenie Real Decreto.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

~El presente Real Decreto entrard en vigor al dia axguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

‘Dado en Mairid a doce de mayo de mil novecientos setenta
y ocho.

JUAN CARLOS

El Minisire de la Presidencia,
JOSE MANUEL OTERO NOVAS

CORRECCION de errores del Real Decreto 476/1578
de 17 de marzo, por ¢l que sa desarrolla el Real
Decreto-lay 971078, que apruebo el rdgimen preal-
tondmico para ¢l Archipiélago Canario.
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Advertidos errores en el texto remitido para su publicacidn
del citado Real Decreto, inserto en el «Boletin Oficial del Es-
tado» nimero 68 ,de fecha 18 de marzo de 1878, se transcriben
a continuacién las ractiticecionss oportunas .

En la paAgina 8507, primera columna, pArrafo primero, linea
primera, donde dice: -E] articulo doce del ...», debe decir «El
articulo undécimo del .

En las mismas pégina columna ¥y pérral'o en su linea ca-
. torce, donde dice: . el articulo octavo de ..., debe decir:
... &l articulo séptimo de ...»..

En las mismas pagina y columna, en la linea tres del articulo
segundo. donde dice: .. los aparados ...»,.debe decir: «.. los
apartados ...». -

'MINISTERIO DE TRABAJO

BESOLUCION de lg Subsecretaria por ld gue se
regula la inscripcién en el Registro de Centros y
Ezpertos Docentes en Formacién Empresarial-Coo-
perativa y Comunitaria de la Direccidn General de
Cooperativas ¥ Empresas Comunitarigs.
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La nueva orientacién dada por las normas generales de
aplicacién del Plan de Inversiongs del Fondo Nacional de Pro-

taccién al Trabajo para las acciones a reallzar en Formacién -

Comunitaria (cursos . de formacion empresarial-cooperativa y
comunitaria) aconseja que se plantee una reestructuracién po
g6lo en la termnética y finalidad de los cursos a impartir, sino
también en el Registro de Centros y Expertos Docentes en For-
macién Comunitaria,

En su virtud, esta Subsecretaria, en su funcidén delegada de
Presidencia del Patronato del Fondo Nacicnal de Proteccién- al
Trabajo, tiene a bien disponer:

1. Los cursos de formacién empresarial-cooperativa y comu-
nitaria, con cargo al Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo,
a que se refiere la norma 18 de las generalea de aplicacidn del
XVII Plan de Inversiones, estaran a cargo de Ios Centros y Ex-
pertos Docentes registrados a tal fin. .

* 2. Inscripcién de Centros y Expertos docentes:

A) Podran impartlr cursos de formacién empresarial-coope-
rativa y comunitaria, con carge al Fondo Nacional de Proteccién
al Trabajo, de conformidad con la citada norma 18, los Centros
¥ Expertos docentes inscritos en el Registro de Centros y Ex-
pertos Docentes de la Direccién General de Coopera.hvaa y Em-
presas Comumta.rias.

- Formacisn

B} Para su Inscripcmn los interesados cursaran, a través
de la Delegacidén Provincial de Trabajo, la correspondiente so-
licitud, a la que acompaifaran Memoria con los siguientes datos:

a) Cuando se solicite la inscripcién de un Centro;

- Naturaleza del mismo o Institucién.

— Fines y actividades que desarroilan..

— Medics personales y materiales de que dlsponen

— Relacién del profesorado, con indicacién de su ‘utula.clén
y especialidad, debidamente acreditadas.

— Maétodos didacticos empleados en el Centro.

— Experiencias obtenidas en materid ¢a formacién empresa-
rial-cooperativa y comunitaria.

b) Cuando se sollcite la inscripcién de un Experto docente:

— Titulacién del mismo, debidamente a.creditada Lt

— Medios didacticos a emplear. ’

— Experiencia profesional y docente con que cuenta en el
4mbito empresarial-cooperafivo y comunitarie,

— Sectores empremrlales a los que prefemntemente va a di~
. rigir su actuacidn.

. — Ambito territorial en que puede desarrollar estas acciones.

— Medios materiales de que dispcone.

— Cuando se trate de un grupo de Expertos 38 envmra Te-

lacién detallada del mismo. )

¢} Los Centros depend:entes del Ministerio de Tra.baio e
consideraran inscritos de oficio en el momento de solicitar im-
partir acciones- formativas a que se refiere esta  Resolucién.

Los Centros dependientes, en su dia, del -Ministerio de Tra-
bajo e inscritos en el Registro de Centros de Formacién Empre-
sarjal podran continuar impartiendo formacién empresarial-
cooperativa y comunitaria en- -las mismas condiciones que esta-
blece el parrafo anterior.

d) Los Centros que, mediante las ayudas concedidas por
las normas generales para la aplicacién de los Planes de Inver-
sion de! Fondo Nacional de Proteccion al Trabajo a través de
la Confederacién Espafiola’de Cooperativas, impartfan ehsefian-
zas y acciones de formacién cooperativa, deberdm solicitar su

- inscripeidn como Centro, conforme seﬂala el apartado 2, B}, a},

No obstante, y sélo para. este afio de 1978 podran “dolicitar
la imparticién de cursos de formacién empresarial-cooperativa
y comunitaria con anterioridad a la solicitud de inscripcion
como Centro, si bien ésta deberd ejercitarse en un plazo méxi-
mo de treinta dias, a partir de la so]icitud para impartir los
mencionados cursos.

C)} La Delegacidn Provincial de Trabajo. comprobara la exac-
titud de estos datos.y emitird informe sobre la adecuacién del
solicitante con la demanda de formacion empresarial-cooperativa
y comunitaria existente o previsible.

D} Formado el expediente, serd remitido.a la Seccién de
(Subdireccién Goeneral de Promocitn Cooperativa)
de la Direccién General de Coopérativas ¥ Empresas Comunita-
rias, en el plazo de quince dias, & partir de la fecha de entrada
de Ia solicitud en la Delegacién Provincidl de Trabajo.

} -Recibido el expediente, la Direccién General resolvera en

el plazo de diez dias. En su caso, la Regolucién deberd conte-

ner el namero de registrs asignado, el tipo de ensefianzas gue
podran impartir y el perfodo de vigencia de la inscripcidn,

F) La Seccién de Formacion notificara, en el plazo de cinco
diss, el acuerdo adoptado a los Interesados, a la Delegacion
Provincial de Trabajo y a la Secretaria del Patronato- del Fondo
Nacional de Proteccién al Trabajo.

G) La inscripcidn inicial tendrd una vigencia maxima de .’
dos afics, desde la fecha en que fue notificada la resolucién

-aprobatoria. Los interesadcs en prorrogar su inscripcidn deberan

solicitarlo a la mencionada Direccién General, con una antela-
cién minima de tres meses a la.fecha en que expire el periodo
de vigencia, con arreglo al procedimiento anteriormente indi-
cado. Anualmente deberan notificar los cambios habidos en la
Memoria presentada para la .solicitud de  fnscripcidn.

H) En el Reglstro de Centros y Expertos Docentes se cau-
sard baja por alguno de los motivos siguientes:

~ Cuando asi{ lo solicitaran mediante escrito dirigido a la
Direccién General de Cooperativas, por conducto de la Dolega-
cién Provincial de Trabajo. La resolucién de la Indicada Direc-
cién General fljara la fecha efectiva de I4 baja atendiendo a la
terminacién de las acciones formativas en curso o pendientes
de reahmcién

-— Cuando no soucita.aen la prérroga de inscﬂpcldn en ol



